- CAD

PG, COOPERAZIONE

INTERNAZIONALE

AVIS DE VACANCE DE POSTE
N°41/COOPI/2023

TITRE DE POSTE : Chargé(e) des activités MEAL

TYPE ET DUREE DU CONTRAT : Contrat de travail a Durée Déterminée (CDD) renouvelable
LIEU D’AFFECTATION : Niamey

DATE DE PUBLICATION : 24/07/2023

DATE LIMITE DE DEPOT DE DOSSIER : 07/08/2023

CONTEXTE
COOPI est une organisation non gouvernementale italienne, indépendante et laique, engagée dans
la lutte contre les injustices sociales et la pauvreté dans le Sud du monde et dans la construction d'un
futur dans lequel soient garantis pour tous des bonnes conditions de vie, le respect des droits et la
parité des opportunités. Depuis 1965, COOPI a réalisé plus de 600 projets de développement et
interventions d'urgence dans 50 pays, employant plus de 30.000 opérateurs locaux et assurant un
bénéfice direct a plus de 50 millions de personnes. En Afrique, en Amérique Latine, en Asie et dans
I'Europe de I'Est, COOPI favorise I'acces a I'eau et le droit a la santé et a l'instruction des communautés
les plus pauvres.

COOPI est présent au Niger depuis 2012 avec un bureau de coordination a Niamey, et de bases
terrain a Diffa, Agadez, Tillabéry, Tahoua, Maradi. COOPI intervient dans les secteurs de la santé,
santé mentale et soutien psychosocial (SMSPS), éducation, protection, nutrition/sécurité
alimentaire, WASH, CASH et réduction de risques de catastrophes. Les principaux bailleurs de fonds
sont ECHO, USAID/BHA, la Coopération Suisse, la Coopération Italienne (AICS), Union Européenne,
BPRM, SRF et les agences des nations unies (UNHCR, UNICEF, OIM, OMS, OCHA).

Pour les besoins de renforcement de son effectif, I'organisation recrute un/une Chargé(e) des activités
MEAL.

.MISSIONS ET RESPONSABILITES

Sous la supervision de I'équipe MEAL basée a Niamey, il/elle aura pour taches principales :

- Conduire des analyses de collecte des besoins en phase de conception de nouvelles
propositions de projet, a travers de missions terrains dans les zones cibles. ll/elle sera
appelé(e) a rencontrer les parties prenantes et les bénéficiaires afin d’assurer leur
participation constante et significative au cours de toutes les phases du projet, y compris de
I'évaluation a la conception ;

- Conduire des états de lieu de la zone cible d’intervention afin de faciliter la synergie entre
acteurs humanitaires et acteurs étatiques et éviter des possibles doublons. IlI/Elle sera aussi
appelé(e) a continuer et améliorer les relations avec les parties prenantes, ayant déja
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travaillé avec COOPI au cours d’interventions passées, et vérifier la continuité des
interventions ;

Faciliter la communication entre COOPI et les bénéficiaires afin d’améliorer la mise en place
du systeme de redevabilité dans toutes les bases de COOPI. Il/Elle sera donc appelé(e) a
organiser des moments d’échange avec les communautés et les différentes typologies de
bénéficieres afin que COOPI puisse développer un mécanisme de retour d'information
(suggestions, réclamations et recommandations) plus adapté aux cultures locales et
accessible aux bénéficiaires ;

Appuyer I'équipe MEAL de Niamey dans le développement du mécanisme de redevabilité
(méthodologie, outils, enquétes) ;

Appuyer I'équipe MEAL dans la présentation/diffusion aux communautés cibles du
Mécanisme de retour d’information et des outils. Il sera également responsable du bon
fonctionnement et de la coordination du systeme a tous les niveaux de la mission
(Base/Coordination) ;

Appuyer I'’équipe MEAL dans la collecte, saisis et analyse des données terrain et préparation
des enquétes ;

Appuyer I’équipe MEAL dans le remplissage et/ou révision des outils de suivi des indicateurs
internes a COOPI et/ou requis par ses partenaires.

Cette liste des tdches est non-exhaustive et peut étre adaptée au besoin des activités sur demande
du superviseur direct.

Il.PREREQUIS
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Etre de nationalité nigérienne ;

Bonne connaissance des procédures internes des ONG et des bailleurs de fonds ;

Une expérience antérieure au sein d’'une ONG humanitaire serait un atout ;

Etre de bonne moralité et ouvert(e) d’esprit ;

Etre minutieux et curieux ;

Avoir un esprit de synthése et d’analyse ;

Etre disposé (e) a travailler dans des situations de stress et a faire face a I'imprévu ;

Etre doté(e) d’un esprit d’équipe et d’une forte capacité d’adaptation dans des contextes
aussi ; multiculturels ;

Excellente maitrise du Francais, bonne connaissance de I’Anglais,

lll. PROFIL
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- Formation universitaire en épidémiologie, sciences économiques, sociales, gestion des
projets ou tout autre domaine similaire ;

- Avoir au moins 02 ans d’expérience dans la thématique de la collecte des données,
I’évaluation des besoins, le MEAL, le mécanisme AAP ou tout autre secteur similaire ;

- Excellente maitrise de I'outil informatique, particulierement Microsoft (Excel obligatoire) et
plusieurs autres logiciels couramment utilisés (KOBO, ODK, autres logiciels de statistique)

- Parler couramment au moins le Zarma et le Haoussa (connaissance d’autres langues locales
sera un atout)

IV. COMMENT POSTULER

Le dossier de candidature devra contenir :
- Un CV détaillé en format PDF avec les références d’au moins trois personnes a contacter
pour la vérification des expériences antérieures ;
- Une lettre de motivation datée et signée adressée a la Cheffe de Mission de COOPI Niger ;
- Carte ANPE

Le dossier de candidature est a envoyer exclusivement par mail avec en objet la mention
« RECRUTEMENT Chargé des activités MEAL » au plus tard le 07/08/2023 a I'adresse suivante :
recrutement.niger@coopi.org

Notes :

En raison du volume important de candidatures, COOPI ne serait pas en mesure de donner suite a
I’'ensemble des dossiers a recevoir ; seuls les candidats sélectionnés seront invités pour un test écrit
suivi d’un entretien.

COOPI est un employeur qui tient compte de la balance du genre dans son staff : les candidatures
féminines sont donc vivement encouragées.

Pour COOPI

Morena ZUCCHELLI
Chef de Mission
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