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RECRUTEMENT D’UNE LIVELIHOODS/FOOD SECURITY SPECIALIST
RESUME DU PROGRAMME

L’Agence Adventiste d’Aide et de Développement (ADRA) « Adventist Development and
Relief Agency », est une organisation humanitaire confessionnelle créée en 1956 par I'Eglise
Adventiste du 7éme jour. Elle a pour mission de soutenir activement les communautés qui sont
dans le besoin grace a un éventail d'activités de développement planifiées et mises en ccuvre
dans un esprit de coopération. ADRA a ouvert son bureau au Niger depuis le 02 juillet 1985 et
appartient a un réseau de plus de 135 pays a travers le monde.

Au Niger, ADRA intervient dans les secteurs de 1’éducation, les moyens d’existence et la
sécurité alimentaire, I'eau, 1’hygiéne et assainissement (WASH), la Santé, la Nutrition et les
Urgences.

En collaboration avec ADRA Norvege sur financement de la NORAD, 'ONG ADRA Niger va
implémenter le projet ASPIRE : « Action to Strengthen Partnerships for Inclusion,
Resilience and Education pour une durée de cinq (05) ans dans les communes de Tagazar,
Gotheye et Dargol dans la région de Tillabéri.

L'impact escompté d'ASPIRE est que I'éducation inclusive, soutenue par une société civile
renforcée et dispensée par des institutions renforcées, contribue a la construction de
communautés pacifiques, résilientes et prospéres. En outre, il améliorera les systemes éducatifs
et la disponibilité des parcours éducatifs pour les filles, les enfants, les jeunes handicapés et
d'autres groupes vulnérables. En outre, il créera des opportunités d'emploi et d'engagement dans
I'action climatique.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ce projet, ADRA Niger recrute :

Titre du Poste : Livelihoods/Food security Specialist

Lieu du Travail : Région de Tillabéri (communes d’intervention)
Catégorie du Poste : CDD (Plein Temps, 2 ans renouvelables)
Nombre de Place : 1

RESUME DU POSTE :

Le/la Livelihoods/Food security Specialist va assurer la mise en ceuvre des activités de moyens
de subsistance/sécurité alimentaire du projet dans le respect des procédures afin d’atteindre les
objectifs fixés par le Projet.

RESPONSABILITES ESSENTIELLES :

Le/la Livelihoods/Food security Specialist du projet a pour responsabilites :

- Contribuer a la réalisation efficiente des activités de moyens de subsistance et sécurité
alimentaire selon le Plan Détaillé de Mise en ceuvre en vue de I’atteinte des Résultats



- Organiser les formations techniques spécifiques en faveur des partenaires et
bénéficiaires du projet ;

- Superviser et appuyer techniquement les partenaires au cours de leurs prestations selon
les clauses des conventions liant 1’organisation a ces structures

- Mettre en ceuvre les activités du projet, en accord avec les objectifs

- Organiser 1’analyse du marché et proposition des activités/métiers porteurs

- Faire I’identification des bénéficiaires et des projets porteurs ;

- Veiller a la sensibilisation et a I’information des populations bénéficiaires concernant la
mise en ceuvre du projet ;

- Accompagner les groupements/coopératives dans 1’amélioration de la production, la
transformation et la commercialisation de leurs produits ;

- Planifier la gestion des jardins communautaires et les jardins scolaires

- Organiser les groupes d’épargne et de crédit au niveau communautaire ;

- Faciliter ou appuyer la facilitation des sessions de formations et
animations/sensibilisations des bénéficiaires ;

- Participer a la conception des outils de gestion (fiches de collecte, suivi, etc.) ;

- Veiller a la mise a disposition des matériels et équipements nécessaires pour la mise en
ceuvre du projet ;

- Faire le suivi-conseil des AGR mises en ceuvre ;

- Développer des modules de formation individualisés pour les bénéficiaires sur la bonne
gestion des activités génératrices de revenu et notions de base financiére ;

- Organiser les cercles d’alphabétisation

- Faire le plaidoyer pour un emploi décent des jeunes

- Etablir et maintenir des contacts réguliers avec les autorités locales et administratives ;

- Etablir une relation de confiance avec chacun des bénéficiaires ;

- Organiser et suivre la formation professionnelle des jeunes hors école ;

- Participer activement aux réunions de coordination du projet

- Faire remonter les idées de projet a la hiérarchie

- Représenter le projet au Cluster Sécurité Alimentaire

- Exécuter toute autre tache confiée par la hiérarchie ;

- Compléter en ligne apreés sélection la formation BSAFE (sécurité)

REPRESENTATION

« Connaitre et maintenir de bons rapports avec les services techniques, et les ONG locales
et internationales opérant dans la zone d’intervention, en s’informant des activités en
cours et planifiées, des problémes spécifiques d’intervention et des opportunités de
partenariat ;

e S’engager a respecter les codes, normes, procédures et politiques de ’ONG ADRA

Niger et ADRA Norvege

o Représenter le projet dans des réunions sur délégation de la hiérarchie ;
LIVRABLE
A partir du début du projet jusqu’a sa cloture, le Spécialiste de 1’éducation devra :

- Elaborer et mettre a jour son planning mensuel et son évaluation

- Elaborer et soumettre au Project Manager des rapports périodiques et tout autre
document demandé.

- Contribuer aux divers rapports et documents avec des informations sur son domaine

- Répondre aux diverses requétes d’information sur I’état d’avancement du projet surtout
’atteinte des cibles.



QUALIFICATIONS DU/DE LA LIVELIHOODS/FOOD SECURITY SPECIALIST

- Avoir le BAC+4 en sciences agropastorales et autres domaines équivalents, et 5 ans
d’expérience dans les domaines des travaux de développement rural et communautaires
orientés vers les projets de résilience de type exploitation agricole, la formation a
I’entreprencuriat et/ou les activités génératrices de revenus (AGR), la mise en place et
le suivi des AGR, des compétences et expériences dans la mise en place et le suivi des
associations a caractere sociale et/ou financiers comme les AVEC (Associations
Villageoises d’Epargne et de crédit) ;

- Disposer d’au moins 3 années d’expériences professionnelles dans un projet de
développement rural, dans les ONG et associations de développement,

- Avoir une grande capacité rédactionnelle et une bonne capacité de communication en

tout lieu ;

- Avoir une bonne capacité organisationnelle et une aptitude avérée a une assimilation
rapide ;

- Avoir une maitrise des logiciels de base : Word, Excel, Power Point, Internet Explorer,
Outlook.

- Etre capable d’entretenir des relations de travail dans un esprit d’équipe ;

- Disposer de réelles capacités dans I’animation de groupe (focus group, formation...)

- Avoir la capacité a exprimer les idées et les concepts oralement et par écrit d’une fagon
aussi claire et concise que possible ;

- Exécuter toutes autres tdches demandeées par sa hiérarchie dans le cadre de son travail.

COMPOSITION DU DOSSIER :
- Une lettre de motivation au Directeur pays de ’ONG ADRA NIGER ;
- Un curriculum vitae détaillé avec une référence de 3 personnes
- Copies légalisées des dipldmes pertinents

DEPOT DES DOSSIERS

Les dossiers de candidature seront recus sous pli fermé avec la mention « Recrutement d’une
Livelihoods/Food security Specialist» au plus tard le vendredi 17 mai 2024 au niveau Bureau
national de ’ONG ADRA Niger (quartier Francophonie, non loin du Commissariat de
Francophonie, aprés Soleils d’Afrique, Niamey)

NB:

- Les tests de présélection auront lieu a Niamey au siége de I’ONG ADRA sis au quartier
de la Francophonie non loin de I’Espace Soleils d’ Afrique.

- Toute offre faite aux candidats a I'égard de cet avis de recrutement est soumise a la
confirmation du financement.

- Lescandidats retenus vont compléter leur dossier avant la signature du contrat de travail.

- En cas de rejet d’une candidature, le dossier ne pourra étre récupéré.

- Les candidats retenus seront appelés au teléphone

- Le poste est stratégiquement ouvert aux femmes qualifiées avec une expérience
averée en Livelihoods et Food security.



